SENMNA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4584086 de febrero 2023

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Carmen Elena Obando Perea

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. 31991689 de Cali

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LA RED DE CONOCIMIENTO
DE INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA EN EL AREA DE CONOCIMIENTO DE MATEMATICAS EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA' Y COMPLEMENTARIA, EN EL CENTRO DE LA
CONSTRUCCION PARA LA VIGENCIA 2023

OBLIGACION ES DEL CONTRATISTA: (Especificas del Contracto)

No

Obligaciones

Entregable

Ejecutar las acciones de formacion profesional
presencial y/o virtual de acuerdo al objeto
contractual con el apoyo de las plataformas y
herramientas tecnoldgicas, el proceso de
gestidon de la formacion profesional, conforme
a la programacion académica,

permitiendo el aseguramiento de la calidad.

*Estado del proceso de formacién en formato

establecido por el Centro de formacion.
*Asociacion de fichas.

*Reporte Horas generado desde el sistema de

gestién académico-administrativa.

*Listas de asistencia aprendices, teniendo en

cuenta el formato establecido por el centro.

Participar en los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios por programa o
conjunto de programas o redes tecnoldgicas
afines, de acuerdo con el proceso de gestion de

la formacidn profesional integral. (Si aplica).

*Actas Desarrollo Curricular con la correspondiente
evidencia que dé respuesta a los compromisos

establecidos.

*Informe trimestral de los productos técnico-

pedagdgicos elaborados en los espacios de
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desarrollo curricular, avalados por formador de

docentes y coordinadores académicos.

Participar en la programaciéon y ejecucion del
proceso de induccion de aprendices de

formacién titulada. (si aplica).

*Listado de asistencia, de acuerdo a la

programacion de induccién, teniendo en

cuenta el formato establecido por el centro.

*Acta cierre de induccién elaborada por el

equipo que interviene en el proceso.

*Informe de novedades de los aprendices en el
formato establecido por el centro de

formacion.

*Reporte de juicios de evaluacién en los
programas de formacion complementaria y
induccion SENA,

sistema

titulada asociados a la
generado desde el de gestion

académico-administrativa — SOFIA PLUS.

*Listado de de acuerdo a |la

programacion de induccion, teniendo en cuenta el

asistencia,

formato establecido por el centro.

*Acta cierre de induccidn elaborada por el equipo

que interviene en el proceso.

*Informe de novedades de los aprendices en el

formato establecido por el centro de formacioén.

*Reporte de juicios de evaluacién en los programas
de formacion complementaria y titulada asociados
a la induccidn SENA, generado desde el sistema de

gestién académico-administrativa — SOFIA PLUS.

Realizar el seguimiento del proceso formativo
de cada aprendiz mediante la orientacidn y
acompafiamiento a las actividades de
aprendizaje y reportar avances o dificultades
de manera oportuna a la coordinacion

académica en los formatos y tiempos

establecidos (si aplica).

* Evaluacion y seguimiento de la etapa

productiva en el formato establecido.

*Formato plan de trabajo establecido por el

centro de formacion.

* Evaluacion y seguimiento de la etapa productiva
en el formato establecido.

*Formato plan de trabajo establecido por el centro

de formacion.

*Informe o queja de aprendices cuando aplique de
acuerdo con el formato establecido por el centro de

formacion.

*Plan de mejoramiento o actividad complementaria
cuando aplique, en el modelo de acta establecido en

CompromiISO.
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*Informe o queja de aprendices cuando de
acuerdo con el formato establecido por el

centro de formacion.

*Plan de mejoramiento, Actividad
complementaria cuando aplique, en el modelo

de acta establecido en CompromISO.

5 Realizar seguimiento a la etapa productiva a | *Formato de seguimiento etapa productiva
través de las herramientas y el procedimiento | establecido en CompromISO.

dispuesto por la entidad. (Si aplica
P P (Si aplica) *Verificacion y evaluacion de Bitdcoras de

seguimiento etapa productiva, el cual se debe
evidenciar con el informe mensual generado del

centro de calificaciones.

*Actas de cierre de etapa productiva para dar inicio
al proceso de certificacion- Adjuntar reporte de

juicios de evaluacidn del programa.

6 | Emitir los juicios evaluativos durante el | *Reporte de Juicios evaluativos generados desde el
proceso de formacidn de conformidad con la | sistema de gestion académico administrativa —
programacion asignada en el Centro de la | SOFIA PLUS, de acuerdo con el avance de la fase del

Construccion. proyecto.

7 Cumplir con los procedimientos establecidos | *Lista de chequeo ambientes de aprendizaje.
por la entidad en el sistema Integrado de
gestidn y autocontrol y los registros inherentes
al proceso de gestion de la formacion

profesional (si aplica).

8 Realizar informes de la ejecucidon del contrato | *Informe final de actividades del proceso de

antes de finalizar el contrato. formacidon adelantada en la vigencia.

*Informe final de actividades del proceso de

formacién adelantado en la vigencia.
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Participar en procesos de Induccién,
reinduccidn y entrenamiento programados por

el centro de formacion. (Si aplica).

*Certificacion de la accion de formacion.

* Listas de asistencia a la induccién y entramiento.

10

Participar en la estructuracién y ejecucién de
los proyectos de investigacion del Centro de la
Construccion (Si aplica) *Informe proyecto de

investigacion *Registro aplicativo GPS.

* Informe proyecto de investigacion.

* Registro aplicativo GPS

11

Realizar  certificacion de competencias
laborales en las normas: “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS
PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la
actualizacién ~ "ORIENTAR ~ FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" y
“COORDINAR PLANES DE MEJORAMIENTO”
con plazo maximo a julio 31 de 2023. Para los
instructores que se contraten con fecha
posterior a la ultima convocatoria que realice
el SENA no estardn obligados a aportar el

certificado o la evidencia de la inscripcidn.

Certificados de las competencias laborales

evaluadas.

12

Dar cumplimiento a los protocolos de
bioseguridad, para la prevencién, mitigacién y
manejo del COVID-19 establecidos por el
SENA.

*Registro Plataformas de bioseguridad

13

Participar en acciones de disefio y desarrollo
curricular, documentacion condiciones de
calidad para autoevaluacion y obtencion

registros calificados. (si aplica)

*Productos de Disefio Curricular
*Productos de Registro Calificado

* Productos Equipo ejecutor pruebas Ty T.

14

Realizar acompafiamiento a los aprendices en

el desarrollo de las actividades que se

*Listas de asistencia aprendices, teniendo en

cuenta el formato establecido por el centro
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encuentren planeadas por el equipo de
Bienestar al Aprendiz (si aplica).

15 | Responder por los bienes y elementos puestos | *Pazy salvo
a su disposicién para el cumplimiento del

objeto del contrato y una vez finalizado.

16 | Las demds necesarias para el cabal

cumplimiento del objeto contractual.

LUGAR DE EJECUCION: Centro de la construccion regional Valle.

PLAZO DE EJECUCION: 143 Dias

ADICION: 74 Dias
FECHA DE INICIACION CONTRATO: 9 de febrero de 2023
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 12 de septiembre de 2023

VIGENCIA DEL CONTRATO: 7 meses, 7 dias

VALOR DEL CONTRATO: El valor total del presente contrato es maximo de VEINTINUEVE MILLONES
DOSCIENTOS VEINTICUATRO MIL CINCENTA Y CUATRO PESOS MCTE ($29.224.054). Esta suma serd
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un pago en el mes de febrero de 2023 por
valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL CUATROCIETOS SETENTA Y CUATRO PESOS
MCTE ($3.004.342). b) Cuatro (04) pagos en el mes de (marzo) a (junio) de 2023, por valor de CUATRO
MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS MCTE ($4.096.830) cada uno. a) Dos
pagos iguales en los meses de julio y agosto de 2023 por valor de CUATRO MILLONES NOVENTA Y SEIS
MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS MCTE ($4.096.830) cada uno. b) Un pago en el mes de septiembre
de 2023 por valor de UN MILLON SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL SETECIENTOS TREINTA Y DOS
PESOS MCTE ($1.638.732)
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SUPERVISOR: NELSON ALCALDE OSPINA
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR:

Cédula de ciudadania: 16784805

Valor total del contrato $29.224.054
Valor Ejecutado $29.224.054
Saldo de pendiente de cancelar al contratista S0
Saldo a liberar S0
SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION:SI ___ No X
ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

P RO D U CTOS 0 ACTIVI DAD ES EJ ECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.

TRIMESTRE UNO:

Formacidn presencial y evaluacidn de resultados de aprendizaje a 12 grupos e formacién, que se

relacionan a continuacion:

Tecnico en pintura arquitectdnica y acabados especiales: 2638713-2675325-2676136
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Técnologo en construccidn en edificaciones: 2674100- Técnologo en prevenciény

control ambiental: 2691516- Tecndlogo en supervision en sistemas de agua y

saneamiento: 2683344 - Técnologo en gestién de proyectos de desarrollo econémico

y social: 2428360 - 2449743 -2324207- (curso complementario)- Técnologo en dibujo

y modelado arquitectdnico y de ingenieria: 2516228 —2619013- formacidn virtual y

emisién de resultados de aprendizaje al siguiente programa de formacion: Tecnélogo en dibujo

y modelado arquitecténico y de ingenieria: 2278267. Participacion en jornadas de desarrollo

Curricular Construccién-integralidad: Acta 01, 02,03, 04 y 05 del mes de marzo de 2023, acta 06,

07, 08 de abril de 2023. Participacidén en Especializacién Pedagdgica. ENI-SENA.

TRIMESTRE DOS:

Participacidn en jornada de alistamiento Il Trimestre 2023, acta 01, 02, 03,04, 05, 06, 07, 08, 09, 10,

11, 12 del mes de abril de 2023.

Formacidn presencial y evaluacion de Resultados de aprendizaje a 9 grupos de formacion, que

Se relacionan a continuacion:

Técnico en operacion de maquinaria pesada y excavacion: 2669993, 2702860, 2736638.

Tecndlogo en dibujo y modelado arquitectdnico y de ingenieria: 2557443, 2324211.

Tecnico en catastro: 2711723. Tecnico e pintura y acabados especiales: 2737082. técnico en

Instalaciones eléctricas comerciales y residenciales: 2735632,26803696. Apoyo pruebasTYT, |

semestre 2023. Participacidn en jornadas de desarrollo curricular construccidn-integralidad:

acta 09, 10, 11,y 12 del mes de mayo de 2023, acta 13,14,15,16 y 17 del mes de junio de 2023.
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TRIMESTRE TRES:

Participacion en jornada de alistamiento Il Trimestre 2023; acta 18, 19, 21, 22, 23 y 24 del mes de

Julio de 2023. Participacion de la celebracidn dia del instructor 8 de julio de 2023.

Formacidn presencial a 9 grupos de formacién que se relacionan a continuacion:

Técnico en pintura y acabados especiales: 2735287, Tecnico en Mantenimiento y reparacion de

edificaciones: 2735286, Tecnico dibujo arquitecténico: 2726282, 2774269, Técnico en

instalacion de sistemas eléctricos residenciales y comerciales: 2761146, Técnologo en

construccion en edificaciones: 2774206, Tecnico en Soporte de topografia y georreferenciacion:

2774218, Tecnico en Construccion de proyectos de jardineria con amoblamiento urbano: 2773355

-Curso complementario Fortalecimiento en razonamiento cuantitativo para articulacion con la

media: 2832366 - Apoyo pruebas TY T, Il semestre 2023- Componente razonamiento cuantitativo.

Participacion en jornadas de desarrollo curricular; acta 25 y 26 del mes de julio de 2023, acta

27,28,29 y 30 del mes de agosto de 2023, acta 31 y 32 del mes de septiembre de 2023.

Participacidn en curso: Desarrollo de habilidades para el desempefio del instructor Sena.

Participacion certificaciéon norma pedagdgica (actualizacidn).

*Los resultados de aprendizaje (raps), aun no se evallan; se entrega informe parcial. *

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

la instructora cumple a cabalidad con las obligaciones asignadas

SANCIONES:  SI_NO_X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO_
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GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_  BUENO_X_ REGULAR_ INSUFICIENTE_

Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO

NELSON ALCALDE OSPINA
PROFESIONAL GRADO 02
CENTRO DE LA CONSTRUCCION
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